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Principi contabili internazionali

Management strategico dell’innovazione

Diri�o dell’innovazione

Un insegnamento a scelta fra:
Integrated repor�ng

Economia dei gruppi

Digital Marke�ng Transforma�on

Service innova�on

Organiza�onal Learning

Ulteriori a�vità forma�ve (art.10, comma 5, le�era d): 
ulteriori conoscenze linguis�che, abilità informa�che e 
telema�che, �rocini forma�vi e di orientamento, altre 
conoscenze u�li all'inserimento nel mondo del lavoro

Un insegnamento a scelta fra:
Diri�o internazionale e comunitario dell’economia 
Valutazione delle Start- up e delle imprese innova�ve 
Enterprise Risk Management
Crea�vity management
Blockchain Technology Management
Project based organiza�on for innova�on
Finance and Business Innova�on

Sta�s�cal modelling for business

Poli�che economiche per l’innovazione

Business Planning

Sustainability Management

Creazione d’impresa e Start-up management

Insegnamento/i a scelta dello studente
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A scelta dello studente

Prova finale

Sta�s�co-matema�co
Economico
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INSEGNAMENTI

PIANO 
di STUDI

Per ulteriori informazioni è possibile contattare 
il Coordinatore del Corso di Laurea Magistrale Prof. Alessandra ALLINI 

(alessandra.allini@unina.it) e/o visitare il sito web www.demi.unina.it
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