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	Testo13: Job Description:
Introduzione
La risorsa lavorerà all'interno di un team che si occuperà prevalentemente di credit rating e capital structuring per clienti appartenenti al settore bancario e assicurativo, supportando il desk nelle seguenti attività:

* Implementare le tue conoscenze relative alle Financial Institutions (per lo più banche e assicurazioni); 
* Analizzere bilanci di banche e assicurazioni con particolare attenzione alla struttura di capitale;
* Gestire, con i colleghi più senior le richieste relative a valutazioni di rating provenienti dalla clientela Financial Institutions e/o da altri desk della banca;
* Raccogliere informazioni ed aiutare i colleghi nella preparazione di documentazione commerciale (solitamente in formato power point); 

I nostri valori
La partecipazione è nel DNA di Intesa Sanpaolo, per questo la nostra mission è un patrimonio comune: condividere gli ideali e gli intenti che ci guidano nel nostro lavoro, ogni giorno nei confronti dei nostri interlocutori. Valutiamo il nostro successo in base a quanto riusciamo a investire per creare un sistema economico in cui ognuno sia in grado di esprimere il proprio potenziale.

La selezione
Il processo di selezione per questa posizione si articola in due fasi: svolgerai una video intervista digitale e, se avrà esito positivo, ti inviteremo a sostenere un colloquio con i colleghi della struttura interessata. In ogni caso, riceverai un feedback in merito alla tua candidatura.

	Testo16: http://www.group.intesasanpaolo.com
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	Testo18: Profil:
Requisiti necessari per candidarsi
Livello di inglese richiesto [C1] Esperienza in aziende affini saranno considerati un plus 
* Laurea magistrale in Finance/Accounting/Economia
* Conoscenza di principali strumenti Office (Excel, PowerPoint), 
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