
Titolo annuncio: 

Descrizione azienda 

Descrizione annuncio 

Profilo ricercato 

Azienda: 

Sito web: 

Settore azienda: 

Categoria lavorativa: 

Città di lavoro: 

Tipo di contratto: Stage/

tirocinio 

Data inizio (presunto): 

Durata (mesi): 

Indennità di 

partecipazione: 

Esperienza lavorativa: 

Livello di istruzione: 

Corsi/Classi di laurea: 

Validità offerta: 

Contatti 
Per candidarsi a questa posizione inviare il proprio CV, autorizzando il trattamento dei dati 
personali (D. Lgs. 196/2003), all’indirizzo e-mail: 

Inserire logo aziendale

DECATHLON ITALIA S.r.L.


	Settore azienda: Commercio al dettaglio articoli sportivi
	partecipazione: 500€
	Corsi/Classi di laurea: Ingegneria 
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	Testo11: Warehouse Decarbonization Specialist
	Testo12: Decathlon ha come obiettivo aumentare la sostenibilità e l'eccellenza nel lungo periodo grazie ad un ruolo di leadership relativamente alle attività di R&D e innovazione. Il Cluster Innovation di Decathlon Produzione Italia gestisce attività di ricerca, di trasferimento tecnologico e progetti pilota insieme a partner tecnici ed industriali, Università,  Dottorati di Ricerca e partecipazione a progetti finanziati dall'Unione Europea. La divisione logistica, nel vivo della sua trasformazione verso un modello Value Chain, è uno dei principali bacini di trasferimento tecnologico e sperimentazione.
	Testo13: La figura verrà inserita nel Team Control Tower  e seguirà un percorso di inserimento che la vedrà interagire con le diverse business unit. 



Nello specifico si occuperà di: 

-Ridurre l'impatto CO2 nel perimetro energetico del deposito

-Ridurre l'impatto CO2 dei trasporti sui flussi DC > negozi

-Favorire una mobilità sostenibile dei collaboratori del deposito

-Garantire un trattamento dei rifiuti del DC 100% sostenibile 

-Aumentare la consapevolezza e federare tutti i collaboratori intorno al progetto di decarbonizzazione   



 Si richiede: -Laurea in ingegneria gestionale, oppure risorse economic & sustainable development

-Pacchetto Microsoft Office: o Google (google doc, google sheet).

-Buon livello di inglese o francese, orale e scritto; 

-Buono standing e buone doti comunicative scritte e orali;
	Testo16: www.decathlon.it
	Data17_af_date: 01/02/24
	Testo18: Con la tua visione positiva, vedi occasioni dove altri vedono problemi. Sei un giocatore di squadra capace di riunire i tuoi compagni verso un obiettivo comune.

Sei entusiasta di entrare a far parte della nostra VALUE CHAIN e contribuire allo sviluppo di una rete efficiente, che consenta di offrire articoli e servizi sportivi ai nostri clienti nel minor tempo possibile.

La tua Passione per le tematiche di sostenibilità ambientale e la tua leadership   saranno la forza per influenzare il contesto e  guidare il cambiamento con coraggio ed audacia.

Sei sempre curioso e pronto ad agire con determinazione e Visione positiva, in autonomia, self-organisation, self- management e proattività.

La conoscenza dell'inglese rappresenta un vantaggio, in quanto agevola le comunicazioni internazionali con le altre filiali del gruppo.

Costituisce titolo preferenziale la conoscenza di software di Process Analysis e di Project Management.

Competenze Linguistiche: Inglese B2 - Italiano B2
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